DIRECTEUR DE CENTRE DE PROFIT H/F

Filieres liées : 9 g groequip d
Aménagement du territoire m Grandes cultures [ Horticulture
Productions animales

Fiche métier sur AgrOrientation : https://www.agrorientation.com/trouver-mon-metier-ideal/je-recherche-un-metier/directeur-
de-centre-de-profit-hf

Mission et activité du métier

Fait pour vous si vous aimez :

Diriger, décider, encadrer, manager  Gérer, administrer  Organiser, préparer, coordonner, planifier
Fournitures, machines et matériels agricoles, nouvelles technologies  Parcs et jardins, espaces verts

Produits alimentaires, boissons, vins, alimentation, nutrition

Missions :
Le Directeur d'un Centre de Profit est un Directeur de site, d'atelier ou d'unité, la plupart du temps dépendant d'une direction
générale aupres de laquelle il se doit de rendre des comptes en matiere d'activité et de résultats économiques et financiers.

Activités :
Le Directeur d'un centre de profit assure la gestion compléte de celui-ci, tant dans sa dimension administrative et humaine
que dans sa dynamique commerciale.

e Il anime et encadre I'ensemble du personnel (équipes de production et commerciale par exemple)

« |l définit, en relation avec la Direction générale, les objectifs de production, de vente et de résultats.

e Tres impliqué dans le domaine commercial, il participe a I'élaboration de la politique commerciale dans le cadre d'une
stratégie de développement.

¢ |l analyse, avec ses responsables d'équipe, les procédures et méthodes de travail et propose des solutions pour
optimiser les résultats en termes de colts, délais et qualité.

* |l est le garant de la profitabilité (marges, prix de revient) et de la croissance de l'activité.

Conditions d'exercice

Le Directeur d'un Centre de profit exerce dans tous les secteurs et dans tous les types d'activités. On peut citer : 'unité de
transformation agroalimentaire, le négoce agricole, horticole, la jardinerie, le site de conditionnement et de
commercialisation.

Compétences et qualités

Des compétences commerciales et de négociation affirmées sont exigées, ainsi que des compétences dans le domaine de la
gestion. Lexpérience du management du personnel doit faire partie également de ses aptitudes, sans omettre d'excellentes
qualités relationnelles. Une bonne résistance au stress est également indispensable.
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Perspectives d'évolutions

Un Directeur de Centre de profit est appelé a rejoindre une direction générale d'entreprise ou par exemple un cabinet conseil
en marketing ou management.

Fiche présentée par apecita

Pour tout complément d’information, contactez : contact@agrorientation.com



