CONSEILLER EN CIRCUITS COURTS F/H

AR Q& N Agriculture biologique Aménagement du territoire
Filieres liées : g g q g
m Grandes cultures @l Horticulture Productions animales

Fiche métier sur AgrOrientation : https://www.agrorientation.com/trouver-mon-metier-ideal/je-recherche-un-metier/conseiller-
en-circuits-courts-fh

Mission et activité du métier

Fait pour vous si vous aimez :

Communiquer, informer Conseiller, animer, aider,accompagner Se déplacer souvent, bouger, aller sur le terrain

Produits alimentaires, boissons, vins, alimentation, nutrition  Végétaux, cultures, céréales, plantes, fleurs, fruits, Iégumes, vignes

e Accompagner de maniére individuelle ou collective des producteurs en circuits courts
e Analyser les besoins de développement et les opportunités

e Réaliser des études de marché et de faisabilité économique

e Participer a la communication et a la promotion de I'agriculture sur les territoires

e |mpulser une dynamique des circuits courts

e Recherche de partenariat avec des acteurs locaux

e Structurer des réseaux collectifs

e Organiser et animer des journées d’échanges thématiques et/ou des formations

e Réaliser une veille réglementaire et sanitaire sur les circuits courts

Conditions d'exercice

Ou exercer ?

Dans une chambre d’agriculture, dans une association de développement de I'agriculture biologique, dans un groupement de
producteurs, dans une collectivité locale...

Quelle rémunération ?

A partir de 25 K€ pour les profils débutants, elle peut atteindre, voire dépasser les 30 K€ pour les profils les plus expérimentés.


https://www.agrorientation.com/trouver-mon-metier-ideal/je-recherche-un-metier/conseiller-en-circuits-courts-fh

Compétences et qualités

e Bonnes connaissances des exploitations agricoles

e Intérét pour le commerce, le marketing, la communication
e Connaissances dans le domaine des circuits de proximité
e Capacité d’écoute et de synthese

e Capacité relationnelle et rédactionnelle

e Godt pour le travail en équipe

e Capacité de gestion de projet

e Aptitude a I'animation et la mobilisation des acteurs

Perspectives d'évolutions

Evoluer vers un poste de chef de service, de directeur de structure...

Fiche présentée par apecita

Pour tout complément d’'information, contactez : contact@agrorientation.com



